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Suchen SIE eine neue Herausforderung als System Engineer im Grossraum Zug, Luzern, Schwyz und Aarau?

Sind Sie ein ausgewiesener Spezialist und Profi in Ihrem Fachgebiet?

Haben Sie mindestens 3 Jahre praktische Erfahrung in Ihrem Wirkungsbereich?

Wiunschen Sie sich eine neue berufliche Herausforderung?

Suchen Sie einen Partner, der lhre Anliegen und Interessen gegenuiber den verschiedenen Arbeitgebern
vertritt?

e Suchen Sie einen professionellen, zielgerechten und effizienten Bewerbungsprozess?

WIR sind IHR Advokat / Partner und vertreten IHRE Anliegen gegeniiber dem Arbeitgeber!

Dienstleistungen, die Sie von uns erwarten dirfen:

e Wir suchen fur Sie aktiv neue Vakanzen und klaren Ihre Anliegen/Wiinsche ab.

e  Wirklaren fur Sie Punkte ab wie:

o Status des Bewerbungsprozess?

o Passen lhre Gehaltswinsche mit dem Budget der Firma tberein?

o Kénnen wir das Gehaltsniveau fiir Sie optimieren?

o Gibt es Muss-Kriterien die nicht klar ersichtlich sind?

Prifung der Bewerbungsunterlagen (Verbesserungsvorschlage).
Kennenlerngespréach (vor Ort oder am Telefon).

Aufbereitung lhrer Unterlagen (von A-Z).

Briefing / Coaching (Sie erhalten alle relevanten Informationen Uber die Firma und Interviewteilnehmer,
Interviewfragen werden erstellt, wo liegen Ihre Chancen / Gefahren bei dieser Stelle).
e De-Briefing mit lhnen und dem Kunden.

Wieso eine Partnerschaft und wo liegen fir Sie die Vorteile in der Zusammenarbeit:

e  Wir klaren fur Sie anonym Ihre Anliegen (Aufgabe, Spezialkenntnisse, Salér, Teilzeit etc.) ab und Ihr Name
wird nie in Verbindung gebracht (man kennt sich in der Branche).

Sie kénnen sich auf Ihren Job konzentrieren und muissen nicht stets Telefonate im Geheimen téatigen.

Mit Ihren Kernkompetenzen/Fachwissen riicken wir Sie gegeniiber dem Arbeitgeber ins richtige Licht.

Wir optimieren fiir Sie das Gehalt und handeln Spezialwiinsche aus.

Wir beraten und unterstitzen Sie beim Bewerbungsprozess und bei den Interviews.

Unsere Dienstleistung ist fiir Sie kostenlos.

Was erwarten wir von Ihnen?
¢ Eine ehrliche, transparente und offene Zusammenarbeit.
e Wir wollen und arbeiten nur mit den besten Fachspezialisten zusammen, die das Anforderungsprofil erfillen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich angesprochen fihlen, so mdchten wir Sie gerne kennenlernen! Senden Sie dem unten genannten
Ansprechpartner bitte lhre Bewerbungsunterlagen inkl. Foto zu.

Ihr Ansprechpartner:
DP Consulting AG
Dragan Popovic
Blegistrasse 1 — EURO
6343 Rotkreuz ZG
T:+41 41790 77 01

popovic@dp-consulting.ch

Weitere interessante Vakanzen finden Sie unter www.dp-consulting.ch
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